CONVENGAQ COLETIVA DB TRABALHO QUE “ENTRE ™. %

P
S1 FAZEM, DB/ UM LADO, OfSINDICATO NAGIO- ~ = ¥
NAL DAS EMPRESAS DE NAVEGACAOC MARITIMAE, 1

i DE OUTRO LADO, O SINDICATC' NACIONAL DOS 5
OFICIAIS DE NAUTICA E'DE PRATICOS DE POR- _ (
TOS DA MAR:NEA*MERCANTE B CUTROS, NA'FOR- e
MA ABAIXO: ' ‘
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Pelo presente instrumento, de um lado, o SINDICATO
NACIONAL “DAS '‘EMPRESAS -DE NAVEGACRO MARITIMA, com sede na Capi—

e

*
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tp ¥gdo Est
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kS o' do Rio de Janeiro, na Rua.Visconde de Inhadma no = ..

;; ! 1348 = 109, anfag '~ sglas 1.#Qd%a 1.015,, e, de outro lado, o) 5'~:
g SINDICATO NACIONAL DOS OFICIAIS DE NAUTIVALE DE PRATICOS DE "%

: POXTCS DA MARINHA MERCANTE, o SINDICATO NACIONAL ‘DOS OFICIAIS v
i DE MAQUINAS DA MARINHA MERCANTE, O:SIQDICATO,NACIONAL DOS CFI-~

" CIAIS DE RADIOCOMUNICACOES DA MAR:NQA MERCANQE,;QSINDICATO NA-

k. CTONAL DOS MESTRES DE CABOTAGEM E DOS C NTRAMESTRES EM TRANS- '
é,j PORTES MARITIMOS, o SINDICATO NACIGNAL DOS ELETRICISTAS DA MA- i
ey RINHA MERCANTE, © SINDICATO DOS MOTORISTAS E‘CONDUTORES DA Ma-v#.f W0

RINBEA MERCANTE DO ESTADO DO ‘RiO DE JANEIRO, o SIEDICATO NACIO- .21
NAL DOS® ENFERMEIROS DA MARINHA MERCANTE; o S EN ICATC- NACIONAIL

(3]

308 TAIEEIROS, CULINARICS E/PANIFICADORES MARITIMCS, © 'SINDI-

FIL ‘
CATC RACIONAL DOS FOGUISTAS DA MARINHA MERCANTE, O $*SENBECATRO l

NACTIONAL DCS MARINHEIROS E MOCCS EM TRANSPORTES MARITIMOS 'e (o)

id
» 1 [ SINDICATO NACIONAL DOS CARPINTEIROS NAVAXS DA:«MA HA. MERGAN-

=J
i W]
=

TE,jassistidos pela FEDERACAO NACIONAL DOS. TRABALHADORZISH: Y &M
T M il % = T o~ T - a el B = e oy A B s o St d s ol
TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS, através de seusgrepresentan<

tes legalds . abaixo assinados,, os «guaigdise acham devidamente au-
i
a s

teyConvengdo vigorara at

e
1990, iniciando-sg sua, vigencia 3

de. uma de suasiwias na ' Secretaria

Traballio, do Ministério do Trabalho, como pre- . f

ceitua Owanagrafd primedro 'do art, 614" da Conso a0 das £

1
O 4Draalho, gketroagindo, porem, os seus efeitos a 12 .de . Ty
se
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CLAUSULA SEGUNDA:

as na navegacgao

zad
vios guimicos e de

. CLAUSULA TERCEIRA:

fissionais convenentes

sivamente,

j& incorporam a compensacio por quaisquer

A Convencgao
os empregades lotados em embarcacoes

de longo curso e

O regime remuneratdrio

as soldadas-base especificadas

abrange,unicamente,
utili-

agueles que guarnecem na-

transporte de gases liquefeitos.

das categorias pro-
compreendera, exclu-
na tabela abaixo,que

perdas ou reivindi-

cacbes salariais coletivas outras até 12 de fevereiro de 1989,

e demais vantagens expressamente previstas na presente conven-

cao.
’ TABELA DE SOLDADA-BASE
FUNCAO SOLDADA BASE
Comandante 1'2002,15
Imediato 820,04
1l oficial Nautica 654,03
292 Oficial Nautica 537,96
Oficial Sup. Maguinas 820,04
{ lo Oficial de Maguinas 654,03
‘ 20 Oficial de Miquinas 537,96
l 19 Condutor 350,43
29 CondutcE 836 ;47
t 192 Oficial Radiocomunicacao 654,03 '
Mecanico 350,43
Contramestre TASHOE AT
12 Eletricista 2350 ds 5
Enfermeiro 350,43 \ XC
12 Cozinheiro 2622 \\h
292 Cozinheiro (Aj. Coz.) 198,75 VN
e Marinheiro de Conveés 264,22 \ N\
hp,gﬁy Marinheiro de Magquinas 2G4 212 XJ g
ﬁfff' Moco de Maguinas 191875 \
SILE /fT Moco de Convés 1918 75 / \
/|1 12 Taifeiro 264,22 / »
29 Taifeiro 9B A5 e
]
§ Unico: Como escala movel, as soldadas-base referidas na ta-
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12 de marco de 1989, acrescidas

percentual correspondente do IPC

Na primeira quinzena do més de
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abril de 1989, as partes reunir-se-io para analisar, avaliar e
decidir sobre o sistema de escala mdvel salarial a ser obser-

vado no restante do prazo de vigéncia da presente convengao.

CLAUSULA QUARTZ: Considerando que as circunstincias ecpeciais

da prestacao dos servicos em viagem sempre di-

ficultam e, com fregliéncia, impedem o aponte direto das horas

extraordinarias trabalhadas; tendo em vista a reducio do mddulo

semanal para 44 horas, e, ainda, reconhecendo que a norma ado-

tada nas conven¢bes e acordos coletivos de trabalho anterio-

res, no que diz respeito & estimativa, para todos os profissio-

nais, de um determinado nimero de horas extraordinarias a se-

rem pagas por seus empregadores,- constitui regime mais benéfi-

CoO para as categorias profissionais convenentes, as partes re-

solvem ﬁotimar(em 8 (oitenta) o numero de horas extrasrdina-

rias)trabalhadas mensalmente, as quails, ressalvadas as hipote-

ses previstas no paragrafo Gnico desta Clausula, serdo pagas
pelc valor correspondente a 1/220 (um, duzentos e vinte avos)
do somatorio da soldada-base mensal com a etapa ‘e ;s guandoel foi
6 caso, com o adicional de insalubridade ou de periculosidade,
acrescido o resultado de 50% (cinglienta por cento) para as 50
(cinglienta) primeiras horas e 100% (cem por cento) para as 30

(trinta) horas restantes.

(U]

§ Onico: As horas extraordinidrias de que trata esta Clausul
nao serao devidas aos desembarcados por guai e
2 = 3 = = 2 L o £
' causas, salvo quando em razao do gozo de férias ou, nas hipd-

teses de acidentes do trabalho e auxilio doenca, em relacao \)\w

N

. : a ) e
acs dias que sejam diretamente remunerados pela empresa oa,Q\\xv

9 222 adiante. \

\
/

e
ainda, nos casos previstos no Art. 473, da CLT e na Cléusula\\ff
i \\ \‘\‘

CLAUSULA QUINTA: Em face das peculiaridades do regime de tra-

A ol

alho do maritimo, serdo pagas, a titulo
7 dobra da remuneracao dos dias de repouso trabalhados &
s

pPOr meés.

o CLAUSULA SEXTA: Fica estabelecido que a alimentacdo fornecida

A a cada profissional corresponde a NCz$ 57552
i

}Qinqﬁenta e sete cruzados novos e cinglienta e dois centavos). |
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CLAYSULA SETIMA: As substituicdes

L, Soanil ol = i

=
o)

g

Or prazo superior a 30

dias consecutivos, enguanto persis-—

(trinta)
tirem, assegurardao ao substit:

uto a remuneracao do substitui-
do, se esta for superior & gque faria jus.

§ Onico: Entende-se por susbstituicio, para os efeitos desta

Clausula, o exercicio de funcio privativa de outra

categoria profissional maritima, mediante 1licenca especial

gue expressamente declare tal circunstancia.

CLAUSULA OITAVA: Como "adicional de insalubridade", sera pago

aos integrantes da secdo de maguinas o valor
correspondente a 40% (quarenta por cento) calculado exclusi-
vamente sobre o valor de suas respectivas soldadas-base, e pa
ra os pertencentes as demais sec¢les, o valor correspondente a

20% (vinte por cento), calculado, também, sobre as respecti-
vas soldadas-base.

CLAUSULA NONA: Se e enguanto ocorrer o transporte, come w.ears

a, de inflamaveis liquidos ou gasosos, ligue-
g

feitos, ou explosivcs, na forma e ultrapassando os limites
previstos na Norma Regulamertadora n?® 3214, de 08.06.78, do
Ministério do Trabalho, alterada pela Portaria n2o 02, de

02.02.79, do Secretario de Seguranca e Medicina do Trabalho,
os profissionais farao jus ac adicional de periculosidade cor
respondente a 30% (trinta por cento) das respectivas solda-
das-base, ficando certo que a incidéncia do adicional de peri .
culosidade excluira sempre o de insalubridade, salvo se .o tri

pulante optar por receber exclusivamente este Gltimo adicio-

nail. \ i
\ ot
\
§ 12 - Alcancgando, somente, o transporte de inflamaveis 1iqu£“\ f’;
;70 » dos ou gasoscs liquefeitos, ou explosivos, como carga, \\
fnof [
I 4 ) ’['/ - e 5 . . = 3 & - \
m’f’ nao serao considerados, para efeito da aplicacao do adicional { X
i/
: - A s b . \
de que trata esta Clausula, o combustivel ou quaisquer outras .
substancias destinadas ao uso da embarcacio.

§ 29 - Quando o transporte de inflamaveis ligquidos ou gasosos

liquefeitos, ou explosivos ndo for efetuado permanente

mente, o adicional de que trata esta Clausula sera devido e
,%§ pago proporcionalmente aos dias de duracao das viagens em que
A
o - L 3
A forem transportadas aludidas cargas perigosas.
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CLAUSULA DECIMA: Ros Oficiais de Maquinas, enquanto tripularem

navios que possuam pordes prdprios para o
transporte de Carga Frigorificada, seri assegurada uma grati-

ficacdao correspodente a 10% (dez por cento) de suas respecti-

vas soldadas-base, ficando também assegurada aos mesmos Ofi-

ciais de Maquinas, sem carater cumulativo, a mesma gratifica-

¢do quanto os navios transportarem Contentores Especiais com

Carga Frigorificada.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA: Ten

1do em vista a natureza especia-

lissima do trabalho a bordo, as par-
tes convencionam que os profissiona

SO B B o B0 UL

is gue, efetivamente, tra-
balhem sujeitos a regime de guarto, receberido, quando embarca-
dos, como adicional noturno, 20% (vinte por cento) do valor de
60 (sessenta) horas ordinarias de trabalho, gue, para os efei-
tos desta Clausula, serdo calculados sobre o valor da soldada-

-base somado ao valor do adicional de insalubridade ou de pe-
riculosidade, se for o caso, e, também, ao valor convencionado

para a etapa. Estende-se aos Oficiais de Radiocomunicacgdoes os
beneficios desta Clausula.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: Tendo em Vis

a permissao ccntida no
, da CLT, as empresas
que possuirem embarcagoes gue totalizem mais de 30.000 TDW,fi-
carac, durante o prazo de vigéncia fixado na Clausula 12 desta

Convencao, obrigadas a remunerar Os seus empregados gque sejam

cleitos para os cargos de diretor efetivo do Sindicato Bro= p
fissionais convenentes, da Federacao Nacional dos Trabalhadores\ °
em Transportes Maritimos e Fluviais e da Confederacéo hac1ona1\\

dos Trabalhadores em Transportes Maritimos, Fluviais e Aercos,\ C

AN
k ~ \/
Observadas as limitacgOes estabelecidas nos paragrafos abaixo. Y- -
\
{ \
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- - o gt il \
§ 19 - A remuneracao regulada por esta Clausula comprze deran_ \

exclusivamente, a soldada-base, as horas extra conven-

cionais, a etapa e o adicional de insalubridade previstos na
) presente Convencgao.
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S EE s nhuma empresa ficara obrigada a remunerar mais de um
dentre os dirigentes abrangidos por esta Clausula, ou

por disposicOes anédlogas de Convencgdes ou Acordos Coletivos o gue
tenham sido ou venham a ser celebrados, prevalecendo, na hipo-

tese de serem eleitos 2 (dois) ou mais empregados de uma SO

empresa, a obrigacdo de remunerar unicamente, aguele que hou-

ver sido eleito em primeiro lugar, ou, em caso de eleicéo si-
multanea, o que contar com mais tempo de servigo na empresa.

§ 32 - As empresas gue ja venham remunerando ualquer dirigen-
J 2)

te sindical, mesmo nado pertencendo as categorias PhEO=
fissionais representadas pelos Sindicatos convenentes,ficar3o,
enquanto mantiverem tal remuneragéo, desobrigados da observan-
cia do preceito contido nesta Clausula.

§ 42 - Os beneficios desta Clausula alcancardo, no maximo, 2
(dois) dirigentes de cada entidade (Sindicato, Federacao

e Confederacao).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: As partes convencionam gquelagsiempre=

gados abrangidos pela presente Con-

2-a um sistema especial de férias que comprcen-

-
D
3
P!
s}
oy
=4
)
7

o
lpliear—

,,.
0

dera o direito ao desembarque apds cada periodo de 6 (seis) me-
ses de efetivo embarque, para gozo de 50 (cinglienta) dias quan-
do guarnecerem navios "full-containers"; 45 (quarenta e cinco)
dias guando guarnecerem navios "roll-on/roll—off"; 44 (jquaren-—
ta e quatro) dias guando guarnecerem navios graneleiros e 43
(quarenta e trés) dias quando guarnecerem navios de carga ge-
ral ou outros. Nos navios guimicos e nos navios transportado-

res de gases liquefeitos os desembarques serao apdos cada 4 (qua-

e . - i
;4¢gg}— tro) meses de efetivo embargue e serao 47 (quarenta e sete) osx\/
f§ (i v
LA e : b . - 3

@;&" dias de gozo. Assim, para um periodo de 12 (doze) meses de e-
fetivo embarque correspoderao 2 (dois) desembarques. i
1
4 : \
e——7F .
/// § 12 - Os desembarques de que trata esta Clausula somente o-
¥ correrao quando o navios estiver em porto brasileiro,

salvo quando operar habitualmente por mais de seis me-

L ses fora dos portos brasileiros, hipdtese em que os de-
NS ®
.%;) sembarques serao efetuados dentro de noventa dias apos
[ - - - .
- //, a conclusao dos periodos de efetivo embarque a que cor-
3 2 rf responderem. R ///
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§ 22 - No
das
Leis do Tre

cidira o a

inciso XVI

§ 32 - No

COnE

receberao
valor sera

11

cumu

(c)

()

(e)

(g)

(h)

ativa:

primeiro periodo de desembarque, estario

configura-

as férias previstas no Art. 130 da Consolicacdo das
abalho e sobre a remuneracao a ele correspondente in-
créscimo remuneratdrio (1/3) de que trata o Art. 79,

I, da Constituicdo Federal.

segundo periodo de desembargue, os profissionais que

carem mais de um ano de servico na mesma empresa,

um abono pecuniario unico e pago de uma sd vez, cujo

© indicado pela seguinte tabela, de aplicacido nao

- para os gue tenham mais de um

e menos de dois anos
de tempo de

servic¢o na empresa, 25% da soldada-
-base;

- para os que tenham dois anos e menos de trés anos
de tempo de servico na empresa, 50% da soldada-
Sloaisel

- para os gue tenham trés anos e menos de quatro
anos de tempo de servico na empresa, 75% da sol-

dada-base;

- para os que tenham quatro anos e mencs de cinco

uima soldada-

-base; ;

anos de tempo de servigo na empresa,

- para os gue tenham cinco anos e menos de seis anos

de tempo de servigo na empresa, 125% da soldada-

-base;

- para os gue tenham seis anos e menos

150¢%

de sete anos
5

de tempo ce da

servigo na empresa, soloada—\ N

-base; i

A.

- para os que tenham sete anos e menos de oito anos

de tempo de servigo na empresa, 175% da soldada- {
-base; b

- para os gue tenham oito anos e menos de doze anos

de tempo de servigo na empresa, duas soldadas-ba- i

S€ ;

para os que tenham doze anos ou mais de tempo

servigco na empresa, trés soldadas-base.
/‘,/
]
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§ 42 - Para efeito de aplicac¢ao do disposto no § 32 desta Clau-

sula, o tempo de servigo na empresa sera contado exclu-

sivamente de acordo com as normas contidas nos artigos 49 e seu
paragrafo unico, e 453 da CLT, excecdo feita somente ao periodo
em que Os empregados representados pelos sindicatos profissio-
nais convenentes estiverem licenciados para freglientar

curso

destinado a melhoria de sua carta.

§ 52 - Convencionam as partes em gque nao havera direito ao abo-
no pecuniario de que trata o § 32 desta Cléausula gquando

ocorrer o término do contrato de trabalho, por gqualquer causa,

antes gue o empregado haja completado um ano de casa. DPara os

gue contarem mais de um ano de servico na empresa e por ocasiao
do término do contrato fagcam jus a férias nao gozadas ou férias
proporcionais o abono sera pago integral ou proporcionalmente,
conforme o caso.

§ 62 - 0 abono a gue alude esta Clausula sera devido sempre de
forma simples e sua base de calculo sera sempre a solda-

S
da base vigente a época do pagamento

§ 72 - Exclusivamente para o efeito desta Clausula, serao tam-
bém considerados como periodos de efetivo embarque os

desembarques decorrentes de:

—~
o)
~a
!

gozo de férias;

) - acidentes de tra

o
op
jU]
=~
=5
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(c) - doenca (causa 62 do Art. 109, do RTM) somente no
erio

)
gue concerne ao periodo posterior a constatacao da
enfermidade incapacitante por pericia do INAMPS ou
da empresa e se ndo ocorrer a hipdtese prevista no
item IV, do Art. 133, da CLT;

ib da {causa 192, do citado

rt. 109), somente na hipbtese dos empregados es-

tarem aguardando embarque apos apresentarem-se em
!

ias e, em se tratando de oficiais de

v v

A et ———"
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a empresa e o empregadoc concordarem, OS

S
para férias poderac ser antecipados, no todo ou em par-

te.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA: Na hi pCltese de sinistro a bordo que re-

sulte na perda total dos objetos de uso
pesscal e uniformes do empregado, devid

amente comprovada pelo
encarregado do respectivo inquérito na Capitania dos Portos,se-
ra assegurada uma indenizacio por tal perda correspodente

valor de 6 (seis) soldadas-base.

ao

CLAUSULA DECIMA-QUINTA: O corpo do empregado falecido em

via-
gem seréj as expensas da empresa empre-

gadora, transladado para o porto brasileiro em gue o extinto

mantinha o seu domicilio ou para aguele em que tenha ocorrido

seu Ultimo embarque, sempre que tal providéncia seja oportuna-

mente solicitada por sua familia e outra deliberacio nio

seja
tocmada pelo Comandante.

§ ﬁnlcO' Para os fins desta Clausula,

F44

a fam

lia do empregado com-
preendera, exclusivamente, o cdnjuge ou a companheira
o

inscrita para fins previdenciadrios, os descendentes e ascenden-

tes em linha direta e o irmdo, e nessa ordem se regulari a pre-

=

ferencia nas hipoteses de &

e

vergencia.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA: As ¢

mpresas deverao, as suas ¢xpensas,
manter o seguro em grupo para seus B
B
pregacdos abrangidos pela presente Convengao, cobrindo os rjsco.;,P \<‘$
de morte natural, acidental, invalidez permanente, inciusive osi “&b

TP IR
decorrentes de navegagao em zona de guerra, desde que nesta néo \ /7
ﬂh Aﬂ’ esteja o Brasil envolvido, em valor correspodente a 20 (vinte)

e 30 (trinta) vezes a soldacda-base, respectivamente.

CLASULA DECIMA-SETIMA: Os sindicatos profissionais conveuenbes

S
se obrigam a dar resposta, por escr;to,
res
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CLAUSULA DECIMA-OITAVA: AS empresas

comunicarao ao sindicato

da respectiva categoria, com a brevida-
de possivel, os desembargues decorrentes de acidentes com con-
segliencia hospitalar ou morte.

CLAUSULA DECIMA-NONA: Na navegacido de longo curso, sera assegu-

rada ao oficial de nautica, quando no e-
xercicio da funcio de Coman

cdante da embarcagao, uma remuneracao
superior a segunda remuneracao de bordo em,
s

por cento)

pelo menos, 10% (dez
do valor final dessa segunda remuneracao.

T M, As empresas efetuarao os descontos das con-

tribuig¢ces impostas pelos sindicatos conve-

n' ntes, de acordo com as Atas das respectivas Assembléias Ge-

rais, sendo responsaveis por eventuais reclamacdOes os sindica-

tos beneficiarios, gue se obrig"m, inclusive, a ingressar nos
processos judiciais em gue se guestione o referide aesconte),
para excluir a responsabilidade patronal.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA: As empresas recrutardao seus

Eripu=

lantes preferencialmente entre os
sindicalizados, utilizando-se, para tanto, também preferencial-
mente, dos respectivos Orgaos de classe, tudo sem prejuizo dos
critérios de selecao gue serao sempre livremente fixados pelas
empresas empregacoras.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA: Sera assegurada aos empregados

que

Nt

estejam aguardando embargue (no pon-

to), por ordem do empregador, remuneracao constituida de solda- \\%“
\ W
da-base, etapa, insalubridade, horas extras e dobra do repouso N\
i i\ \
semanal e, se for o caso, o adicional noturno. \ {
\

\

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA: Em caso de hospitalizagao fora de {

- N, \
porto naCional, O armador arcara com \‘

os custos médicos e hospitalares, bem como com O pagamento dos

. salérios em cruzados novos, até o repatriamento e legalizacdo da

situacdao no INAMPS.
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CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA: As

\s empresas admitirao 1 £

a

Empresa de Quadro de Avisos do Sindi-

cato para comunicac¢des de interesses da cate egoria profissional,

vedada a divulgacdo de matéria politico-partidaria ou ofensiva
eja

afEid e iNcitie s el e

2

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA: As

empresas manterao assisténcia mé-

dica supletiva para todos o3 empre-
abrangidos pela presente Convencao, estenden-
& aos dependentes legais.

o
CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA: Face ao disposto no Art. 368, do Re-

gulamento para o Trafego Maritimo -

ecerem as partes que os carpinteiros navais

1
r3
=
®
g
® O
R
H
o
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c
m necessarios nas guarnigdes da Marinha Mercante
pela gqual nédo as integram ha varias décadas,

sera conferida aos remanescentes da categoria, em igualdade de

condicOes com outros profissionais de carpintaria, preferéncia

para emprego nas oficinas de reparcs que as empresas possuam
em terra, nao lhes sendo aplicéveis as demais disposigéos des-

ta Convencao.

CLAUSULA, VIGESIMA-SETIMA: Durante a vigéncia da presente Con-
=5 }

vengdao nao prevalecerao,de acordo com
a lei,quaisquer disposicgOes de contratos individuais de trab
arie n

m as normas aqui estabelecidas, salvo qua

CLAUSULA VIGE

p“\

IMA-OITAVA: As condigOes particulares pactuadas

coletivamente poderao ser revistas
também mediante insirumentos a serem celebrados diretemente en-
tre os sindicatos profissionais e as empresas interessadas.

LAUSULA VIGESIMA NONRZ:

A: Os sindicatos profissionais ccnvenentes
a

[{

desistir exprescamente do
Dissidio Coletivo n? 004/89, suscitado perante o E. Tribunal

perior do Trabalho, e de qualgquer outra agao coletiva que te-
nham proposto contra o Sindicato Nacional das Empresas de Nave-
a

gacdo Maritima, com relacdo a2os segmentos da atividade econo-

mica correspondentes &s empr2sas de navegacao de longo curso e
ds gue explcram a navegacdo com navios guimicos e de transpor-

o

»

te de gases liguefeitos a fim de que prevalecam, com relagao as
empresas desses setore t30 somente as condigdes, py% conven-
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CLAUSULA TRIGESIMA: As partes constituirdo, para acompanhamento

Ga presente Convencao, uma Comissido Parita-
ria, que examinard e resolverd quaisquer reivindicacdes guanto
a critérios de aplicacao geral.

E, por estarem assim justo e contratados, assinam
0 presente instrumento em 4 (quatro) vias juntamente com a FEDE
RACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES MARITINMOS E FLU
VIAIS, gue, neste ato, assiste acs Sindicatos profissicnais con
i véanentes:
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